
แบบจัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
หน่วยงาน สำนักงานเกษตรจังหวัดนราธิวาส 

มีบุคลากร จำนวน....125.......คน  ข้าราชการ ....102.....คน ลูกจ้างประจำ......-.......คน และพนักงานราชการ...23......คน 

แผนย่อย :  
1. ด้านการสรรหา (Recruitment) 

ท่ี  แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย่อย 

แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ (ลา้นบาท) หมายเหต ุ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4  

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  

1 
 

                  
2. ด้านการพัฒนา (Development) 

ท่ี  แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย่อย 

แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ (ลา้นบาท) หมายเหต ุ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4  

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  

1 จัดเวทีแลกเปลีย่นเรยีนรู้ระดับ
จังหวัด 

-การรับมือกับสภาวะภูมิอากาศที่เปลีย่นแปลงกับ
การเกษตร 
-งานวิจยังานส่งเสริมการเกษตร R2R 
-การดำเนนิโครงการตามกระบวนการจัดซือ้จัดจ้าง 
-การจำแนกวัสดุและครุภัณฑ์ 

- - ม.ค.-ก.พ. 
2568 

15,000 - - - -   

2 การพัฒนานกัส่งเสริมการเกษตร
มืออาชีพ 

-กระบวนการจัดเวทีในการส่งเสริมการเกษตร 
-พรบ.การจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ 
พ.ศ.2560 

- - ม.ค.-มี.ค. 
2568 

- เม.ย.-มิ.ย. 
2568 

- ก.ค.-ก.ย. 
2568 

-   
  

3 การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมการเกษตรสูก่ารเป็นหมอ
พืช 

-หมอพืชระดับสูง Advance Plant Doctor - - ม.ค.-มี.ค. 
2568 

- เม.ย.-มิ.ย. 
2568 

- ก.ค.-ก.ย. 
2568 

-  

3.ด้านการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Evaluation) 

ท่ี  แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย่อย 

แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ (ลา้นบาท) หมายเหต ุ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4  

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  

1 การประเมนิผลการปฏิบัติราชการ
ของข้าราชการพลเรอืนสามัญและ
พนักงานราชการทั่วไปตาม
ตัวชี้วัดประจำปีงบประมาณ 
2568  

 ประเมนิผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพล
เรือนสามญัและพนกังานราชการทั่วไปตามตัวชี้วัด
ประจำปีงบประมาณ 2568 

 ต.ค.-ธ.ค. - ม.ค.-มี.ค.  - เม.ย.-มิ.ย. - ก.ค.-ก.ย. -   

 



2 

๔.ด้านการรักษาไว้ (Retention) 

ท่ี  แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย่อย 

แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ (ลา้นบาท) หมายเหต ุ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4  

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  

1   
  

                  

2   
  

                    
  

5. ด้านการใช้ประโยชน ์(Utilization) 

ท่ี  แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก/กิจกรรมย่อย 

แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ (ลา้นบาท) หมายเหต ุ

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4  

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ  

1   
  

                  

1   
  

                    
  

 

               ผู้รายงาน : นางศิวภร  ศรีประเสรฐิ 

              ตำแหน่ง : หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

              เบอร์โทรศัพท์ : 0611735678 

              E-mail : mytang_mymo@hotmail.co.th 

              วัน/เดือน/ป ีทีร่ายงาน  : 12 มนีาคม 2568 

 


